SENCE
Ministeria del Trabajo
¥ Previsin Social

Gobierno de Chite

REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico de Capacitaciéon “Carlos Patricio Varas
Urziia Servicios de Capacitaciéon E.LLR.L.”, Rut:
76.057.849-5, en el marco de la fiscalizacion de la
Franquicia Tributaria regulada por la ley 19.518 y
su Reglamento General, contenido en el D.S. N° 98
de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social.

RESOLUCIONEXENTAN 0 120 /0 2

Antofagasta, [} § ARR ;{14

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 03 de Octubre 2013, la
fiscalizadora de la Unidad de Fiscalizacion de la Direccion Regional de Antofagasta, Dofia
Karen Espinoza Ramirez, fiscalizo al contribuyente “Empresa de Vigilancia y Aseo Industrial
Fudu Ltda.”, respecto del curso Técnicas de Seguridad y Vigilancia Privada Cédigo:
1237845952, Accién 4641631, ejecutado por el OTEC “Carlos Patricio Varas Urzia
Servicios de Capacitacion E.LR.L.”, Rut: 76.057.849-5, domiciliado en Sargento
Candelaria N°1075, Region de Antofagasta, Comuna de Antofagasta, representado
legalmente por don Carlos Varas Urziia, Rut: 10.848.302-4, curso desarrollado en Carlos
Oviedo Cavada 4282, Comuna de Antofagasta, en las fechas comprendidas desde el 25 de
septiembre 2013 al 08 de Octubre 2013, en el horario de Lunes a Sabado de 09:00 a 13:00 y
13:30 a 17:30 hrs. Lunes 08/10/2013 de 13:30 a 17:30 hrs., segtn lo informado por la Empresa
de Vigilancia y Aseo Industrial Fudu Ltda., informacién que registra SENCE.

2.- Que, en el citado proceso de fiscalizacion, se
constato objetivamente, las siguientes infracciones:

a) “No llevar al dia el Registro de Materias o de Asistencia”. En especifico, se constato
que el dia 27 de septiembre 2013 no contaba con registro de materias ni firma
respectiva. Infraccién que se encuentra prevista en el articulo 75 N°5 del Decreto
Supremo N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

b) “Ejecutar la Accion de capacitacion con relator no autorizado por SENCE”.
En especifico, la actividad de capacitacion N°4641631, Codigo SENCE 1237845952,
fue ejecutada entre otros relatores, por dofia Paola Miranda Morales, segun los registros
del libro de clases, quien no se encuentra autorizada para dicho codigo de curso ante el
Servicio Nacional. Infraccion que se encuentra tipificada en el Art. 15 parrafo
séptimo, letra e), en relacién al Art. 76, ambos del Decreto Supremo N° 98 de 1997,
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.



3.- Que, mediante el Oficio Ordinario (D.R 1I)
N°852-02, se levant6 cargos y solicitd descargos respecto de la irregularidad constatada al
OTEC ya singularizado, mediante carta certificada de fecha 16 de Octubre 2013.

4- Que el OTEC en cuestion mediante misiva
ingresada en Oficina de Partes Folio Registro N°3901-02, de fecha 13 de noviembre 2013,
firmada por don Carlos Varas Urzua, Representante Legal, interpone los descargos de la
especie, en los que seifiala substancialmente lo siguiente:

“1- Se adjunta a la presente, fotocopia del libro de clases que evidencia registro de actividades
acordes a lo solicitado por SENCE. 2.- Que segun la redaccion de la notificacion, entendemos
que la fiscalizadora se refiere a la falta de actividad del dia 25/09/2013, que efectivamente se
encuentra escrita y que valida dos campos de escritura por el docente.

Se adjuntan Fotocopias de Formulario Solicitud de Inscripcion de Relator de Actividad de
Capacitacion, que da cuenta de la inscripcion de los relatores mencionados y autorizacion
efectiva para ejecucion de curso...”

5- Que los descargos no han tenido el mérito
suficiente para desvirtuar las irregularidades detectadas en el marco de la fiscalizacion de que
trata, en virtud de las razones que a continuacion se exponen:

e Que es el Organismo Técnico de Capacitacion, el responsable de la ejecucion del
curso, en cuanto éste debe realizarse en total concordancia con los requerimientos y
caracteristicas de autorizacion y desarrollo del mismo, entre lo que se cuenta, el
debido registro de materias v asistencia en el libro de clases y ejecutar la accién con
relatores autorizados por €l SENCE,

e Que se constatd la comisién de infraccion al Estatuto de Capacitacion, al detectarse
en terreno, que efectivamente la accion de capacitacion fiscalizada a saber: Accion
N° 4641631. Asimismo no son admisibles los descargos emitidos por el OTEC, en
cuanto se refiere al dia 25 de septiembre 2013, sin embargo la irregularidad fue
constatada respecto del dia 27 de septiembre 2013. Por otra parte, si bien es cierto el
OTEC en sus descargos adjunta fotocopia del libro de clases con todos sus
contenidos, esto se considera como una subsanacion de la irregularidad ya cometida,
tratdndose de una gestion post-fiscalizacion.

e Asimismo, no son admisibles los descargos en cuanto todos los relatores habrian
estado autorizados por el Servicio Nacional, en virtud que si bien el OTEC adjunto
los Formularios Solicitud de Inscripcién de Relator de Actividad de Capacitacion,
solo logro acreditar la correcta inscripcion en plazo y forma de de Stefan Yafiez Vera,
Sonia Julio Pizarro y Alvaro Le Blanc Tapia, no asi de Paola Miranda Morales, ya
que el Formulario que adjunté hace referencia al Cédigo SENCE 1237847479, en
circunstancias que el curso fiscalizado fue el Codigo SENCE 1237845952,

e Respecto de lo anterior, y de acuerdo a los articulos 67 y siguientes del Reglamento
General de la Ley N° 19.518, se estipula la posibilidad de aplicar las multas del
articulo N° 75 del Estatuto, a las empresas, Organismos Técnicos de Capacitacion y
Organismos Técnicos Intermedios de Capacitacion.



6.- Que el informe de fiscalizacion
N°176-02/2013, de fecha 08/04/2014, que contiene todos los antecedentes de hecho que han
servido de base al presente pronunciamiento, es parte integrante de la presente resolucion exenta.

7.- Que se han tenido presente las circunstancias
que agravan la conducta infraccional descrita, especificamente las relativas a la conducta
anterior del infractor, en razén que el OTEC en comento, no registra multas anteriores en el
sistema. Lo anterior teniendo en cuenta lo expuesto en el articulo 77 N° 2 del Reglamento
General de la ley 19.518, contenido en el D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la
Ley N° 19.518, articulos 67 y siguientes y 82 del Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social, lo consignado en el articulo 41 de la Ley N°19.880, y las
facultades que me confiere el articulo 86, letras, €), )y g) de la ley citada en primer término.

RESUELVO:

1.- Aplicase al Organismo Técnico de
Capacitacion “Carlos Patricio Varas Urzia Servicios de Capacitacion E.LR.L.”, Rut:
76.057.849-5, la siguiente multa administrativa a beneficio fiscal, habida consideracién de
atenuante existente:

a) Multa equivalente a 03 UTM, en
razon de “No llevar al dia el Registro de Materias o de Asistencia”. Infraccion que se
encuentra prevista en el articulo 75 N°S del Decreto Supremo N° 98 de 1997, del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social.

b) Multa equivalente a 03 UTM, en
razon de “Ejecutar la Accién de capacitacién con relator no autorizado por
SENCE”.Infraccién que se encuentra tipificada en el Art. 15 parrafo séptimo, letra e), en
relacion al Art. 76, ambos del Decreto Supremo N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

2.- El pago de la multa, se debera realizar a través
del Formulario que la Tesoreria General de la Republica disponga para tales efectos, el
cual podra efectuarse en las Tesorerias Regionales y/o Provinciales del pais, o en cualquiera de
las Instituciones Recaudadoras Autorizadas.

3.- El pago de la multa debera acreditarse, dentro
de los 45 dias siguientes a la fecha de notificacion de la misma, en las respectivas Direcciones
Regionales de Sence. De no efectuarse lo anterior, se remitiran los antecedentes a la Tesoreria
General de la Republica para su cobro administrativo. Tratandose de un Organismo Técnico de
Capacitacién, mientras penda el pago de la multa impuesta, el Servicio Nacional de Capacitacion
y Empleo no otorgara su aprobacion para la ejecucion de nuevos cursos, de conformidad a lo



dispuesto en el articulo 15 letra j) del Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del Trabajo
y Prevision Social.

4.- “Notifiquese, a la entidad sancionada mediante
carta certificada. La presente Resolucién Exenta podra ser reclamada ante los Tribunales
Laborales, conforme a la ley 20.260, que modifica el libro V del Cédigo del Trabajo y la Ley
20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral, de reclamacion de multas y demas
resoluciones administrativas, regulado en el articulo 503 del Titulo II del Libro V del Cédigo del
Trabajo y/o conforme a lo establecido en el articulo en el articulo 41, en relacion en el articulo
59, ambos de la Ley N°19.880, en este ltimo caso dentro del plazo de 5 dias habiles, contados
desde la notificacion de la presente resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

O

RAUL HORMAZABAL FIGUEROA
DIRECTOR REGIONAL SENCE
REGION DE ANTOFAGASTA

Xepresentante OTEC Carlos Patricio Urzua Servicios de Capacitacion E.LR L.
Unidad Regional de Fiscalizacién
Oficina de Partes.



TESORERIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

AVISO RECIBO
[Nombre: CARLOS PATRICIOVARAS URZUA SE RVICIC | [Folio lo007 [2393 l
[Direccion [0010 | |[comuna 0008 [ANTOFAGASTA |
|[Ruv/Rol 0003 [76057849-5 | [Formutario: 47 | [Vencimiento [0015 [01-06-2014 |
|Descripcic’m Codigo [Valor Descripcion Cadigo |Valor |
CALLE 0006 |SARGENTO TIPO SANCIONADO |0023 |[OTEC

CANDELARIA 1075
NUMERO 0024 |190 FECHA 0025 |20140408
RESOLUCION RESOLUCION
FECH 0027 |20140408 DIRECC.REG.RES [0031 |ANTOFAGASTA
PROP.SANCION
NUM 0038 |176 TIPO DE MONEDA  |0070 |UTM
PROP.SANCION
CANTIDADU.TM. [0075 6,00 VALOR 0076 |41.469,00
U.M.EMISION
VAL.UTM FECH.PAG |0077 |41.469,00 DESCR.INFRACCIO |0100 |ART 75 N°5 Y ART 15,
N PARRAFO 7°, LETRA E,
EN RELACION AL ART.
76 DEL D.S. N°98

FECHA DE EMISION [0215 |20140414
MULTAS SENCE  |0596 |248.814 | |
Valido Hasta 30-04-2014] [TOTAL PLAZO 91 248.814
Fecha Emision 14-04-2014

0O

0414161849731404300471111K

* Documento generado a las: 07:43
*Siesta deuda estad en Cobranza Judicial, etapa de remate, es conveniente informar su pago a la Tesoreria que corresponda.



Ingrese Rut o Razon Social o Codigo del curso —

Palabra clave 7E0578495

Razon Social: Carlos Patricio Varas Urzia Servicios de Capacitacion

Cimoa

Sanciones

MNueva Sancidn ]

Cerrar

Buscar l

Tipo Sancidn

| Tipo Dacumento’ Estado l N2 Documento 1 Fecha Documento |

Transarecion leve a la Noma, Tramo 3
Transarecion leve a la Noma, Tramo 3

Resolucidn Impaga
Resalucién Impaga

130 08/04/2014
130 08/04/2014

ChAR|

<

.

CM»’-\F;

Existe(n) 0 Sanciones en esta lista

Copiar




CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa :

Sancionado : 76057849 - 5 CARLOS PATRICIO VARAS URZUA SERVICIOS DE CAPACITACION E.
Regién Antofagasta N Resolucion 190
Monto 6 Destino TESORERIA

Datos usuario ingreso

Fecha de Ingreso 16/04/14 Horade Ingreso 12:54:26 Login de ingreso 13743006 CLAUDIO MARCELO MARCOLETA PACHECO



